
台灣國際航電股份有限公司 

全職實習諮商心理師招募公告 

Garmin 致力成為 GPS 的領航者且應用於汽車、航空、航海、戶外休閒以及運動

等五大領域深耕，以「垂直整合」為產品開發的營運策略，藉以兼納多元化人才的加

入、提供人才發展的絕佳舞台。      

全人健康部秉持 Garmin 企業經營的核心理念協助廣納優秀人才，並以此發展出

與時俱進之人員關懷、協助、管理與處理之政策，協助員工穩定工作。 

＊本機構已通過台灣諮商心理學會合格實習機構審查＊ 

【應徵資格】 

目前就讀國內外大學諮商輔導相關系所碩士班或博士班研究生或已畢業具備考照學分

但尚未全職實習者。 

【工作內容】 

1. 員工心理諮商、諮詢、初談、風險評估。 

2. 規劃與帶領員工心理團體。 

3. 員工關懷資訊彙整與宣導。員工關懷月報製作 

4. 完成每週個別督導。 

5. 參加每週。週會與團體督導 

6. 完成公司與單位辦理之訓練課程。 

7. 參加公司指定之外部研習與機構參訪。 

8. 辦理公司年度 EAPs 方案規劃與執行。 

9. 其他全人健康部業務之主管交辦事項。 

【需求名額】 

2 名 

【申請資料】 

1. 履歷自傳、研究所成績單、學生證影本、實習計畫、專業督導或任課教師推薦信

1 封、其他相關有利於實習申請之證明影本（一律繳交電子檔）。 

2. 履歷需包含學經歷，自傳 1000 字為限。 

【甄選方式】 

1. 第一階段書面審查： 

⚫ 申請資料書面審核，預計 12/11(四)截止收件， 12/12(五)公告書審結果。



（如有延長收件將於 104 與官網更新日期） 

⚫ 通過將以 email 通知。 

2. 第二階段面試： 

⚫ 通過書面審查者將於 7天以前（包含 7天），通知面試日期、時間、地點。 

⚫ 面試日期預計於 12/15 當周進行，確切時間將另行通知。 

⚫ 面試內容包含個別面試 40%、諮商演練 30%、團體面試 30%。 

⚫ 通過將以電話／email 通知。 

【錄取報到】 

2026/7/1（實習期間為 2026/7/1~2027/6/30） 

【其他條件】 

1. 具備工作經驗，尤以大型企業或人資相關領域為佳。 

2. 對將心理專業運用在企業工作者有高度熱忱。 

3. 有舉辦及帶領團體經驗。 

4. 具社團經驗、外語能力佳。 

5. 其他技能：具文宣推廣活動、或經營社群小編經驗。 

6. 有 Garmin 各廠區出差之需求。 

【實習福利】 

1. 實習津貼：時薪 230，每周工作四天，32 小時，每月依實際工作時數發放薪資 

2. 享勞保、健保、團保 

3. 春節及端午節獎金 

4. 配公用筆電 

5. 交通車 

6. 可申請汽機車停車位 

7. 每日餐費補助 

8. 職福會補助金 

9. 提供符合法規之專業督導時數，無須收取督導費用或實習費用。 

【聯絡方式】 

請透過 104 或官網應徵，有問題請洽： 

HR Grace Chang 

gracely.chang@garmin.com 
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